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Reduzierung der Kosten.
Senkung der Reaktionszeit.
Steigerung der Qualität.
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Über 40 Jahre Erfahrung im Personalmanagement.
Teil der SYNERGIE-Gruppe mit über 750 Standorten in 17 Ländern.

Mitglied im                      Zertifizierte Qualitätsmanagementsysteme nach ISO 9001
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Gemeinsam mit Ihnen wollen wir uns für den Erfolg 
Ihres Unternehmens einsetzen. Unsere engagierten 
Teams entlasten Sie, abhängig von Ihren Anforde-
rungen, z.B. bei der Bedarfsermittlung, bei der Re-
krutierung, bei Koordination, Einarbeitung, Integra-
tion, Organisation und Administration.

STEIGERUNG DER QUALITÄT
• Passgenaue Besetzung der 
 Positionen
• Detaillierte Kenntnis der  
 Arbeitsumgebung
• Individuelle betriebliche  
 Betreuung der Mitarbeiter 
• Überwachung von gemeinsam  
 definierten KPI‘s

IHRE VORTEILE
REDUZIERUNG DER KOSTEN 
• Senkung der Fehlzeitenquote
• Erhöhte Produktivität
• Optimierung der Arbeits-
 zeitauslastung
• Reduzierung Ihres Verwal-
 tungsaufwands

SENKUNG DER REAKTIONSZEIT
• Identifikation mit Ihrem  
 Unternehmen
• Verstehen Ihrer Bedürfnisse 
• Schnellere Reaktionszeit
• Reduzieren von Eskalations- 
 stufen in Entscheidungspro- 
 zessen
• Lösungen in Echtzeit

IHR                        EXPERTE  
VOR ORT

Ergänzt um einen synergieProxi Experten inte- 
grieren wir unsere Services, unser Management und 
unser Know-how direkt bei Ihnen vor Ort. Sie haben 
dadurch den Vorteil von noch mehr Flexibilität und 
Effizienz in den Prozessen. 

Maßgeschneiderte On-Site-Lösungen

Rekrutierung Verwaltung und Administration

Bewerbermanagement Mitarbeiterbindung

Kandidatenauswahl Schulung und Qualifizierung

Onboarding Qualitätssteigerung

Durch unser Baukastensystem haben Sie jederzeit die Möglichkeit Ihre synergieProxi On-Site-Lösung um 
weitere HR-Dienstleistungen zu erweitern.

IHR synergieProxi EXPERTE AN IHRER SEITE



6

„SYNERGIE hat es uns sehr leicht gemacht, eine zu-
sätzliche Logistikmannschaft aufzubauen, um die 
gestiegenen Auftragseingänge mit einer zusätzli-
chen Schicht termingerecht auszuführen.  Dank der 
Einbindung eines synergieProxi Experten in unsere 
Organisation konnte im Bewerbermanagement und 
bei der Auswahl der geeigneten Kandidaten unsere 
Philosophie, unsere Vision und unsere Arbeitsweise 

IHRE INDIVIDUELLEN ANFORDERUNGEN 
SIND UNSER MASSSTAB 

Mit der auf Ihre Anforderungen, Ihre Branche, Ihre 
Unternehmensgröße hin maßgeschneiderte On-Si-
te-Lösung synergieProxi arbeiten wir innerhalb der 
SYNERGIE-Gruppe europaweit nach den gleichen 
Grundsätzen und Werten einer gelebten Partner-
schaft. In Deutschland kennen wir seit 45 Jahren 
die Anforderungen der Zeitarbeit und das Projekt-
geschäft. Die Erfahrungen aus anderen Ländern und 
Branchen fließen ständig in unsere Prozesse ein, 
immer unter Beachtung der aktuellen Trends und 
gesetzlichen Anforderungen in Deutschland. Das 
gibt Ihnen Sicherheit in einem Bereich, der stetig im 
Wandel ist.

GEMEINSAM ZUM ERFOLG 
MIT DEN LÖSUNGEN VON SYNERGIE 

Gemeinsam mit Ihnen wollen wir uns für den Erfolg 
Ihres Unternehmens einsetzen. Unsere engagierten 
Teams entlasten Sie, abhängig von Ihren Anforde-
rungen, z.B. bei der Bedarfsermittlung, bei der Re-
krutierung, bei Koordination, Einarbeitung, Integra-
tion, Organisation und Administration. Ergänzt um 
einen synergieProxi Experten integrieren wir unsere 
Services, unser Management und unser Know-how 
direkt bei Ihnen vor Ort. 
Durch unser Baukastensystem haben Sie jederzeit 
die Möglichkeit Ihre synergieProxi On-Site-Lösung 
um weitere HR-Dienstleistungen zu erweitern.

von Anfang an berücksichtigt werden. Die Integra-
tion der SYNERGIE-Mitarbeiter in die Kernmann-
schaft war damit ein Einfaches und wurde durch die 
enge Kooperation vor Ort deutlich durch SYNERGIE 
beschleunigt.“

Hubert Mayer  
Bereichsleiter Versand 
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SIE KONZENTRIEREN SICH AUF IHR KERNGE-
SCHÄFT, WIR KÜMMERN UNS UM DAS PERSONAL 

Mit unserem Know-How, unseren Dienstleistungen 
und unserem synergieProxi Management unterstüt-
zen wir Sie dabei, sich auf Ihr Kerngeschäft zu kon-
zentrieren. Das bietet Ihnen den Vorteil, dass Sie und 
alle Bereiche innerhalb Ihrer Organisation – Produk-
tion, Personalwesen, Rechnungsstellung – sich auf 
die Aufgaben konzentrieren, die für Ihr Unterneh-
men mit hoher Wertschöpfung verbunden sind. Mit 
unserem Angebot sind wir vor Ort an Ihrer Seite – 
mittendrin statt nur dabei.

UNSERE PERSONALBERATER „ON-SITE“
ALS VERSTÄRKUNG IHRES TEAMS 

Die Arbeit des synergieProxi Experten reicht von der 
Analyse von Strukturen und Prozessen, der Bedarfs- 
ermittlung über die Betreuung von Mitarbeitern vor 
Ort bis hin zur administrativen Abwicklung. Das An-
gebot spiegelt unsere Kernkompetenzen wieder: 
Personal finden und Prozesse im Personalbereich 
abwickeln, verschlanken und optimieren. Sie haben 
einen Ansprechpartner in Teil- oder Vollzeit – je nach 
Umfang und Aufgabenstellung. 

Der Einsatz eines synergieProxi Experten vor Ort 
bietet Ihnen viele Vorteile:  
• Passgenaue Besetzung der Positionen dank  
 tiefgreifender Kenntnisse Ihrer Unternehmens- 
 kultur und Organisation
• Steigerung der Produktivität dank schnellerer  
 Reaktions- und Besetzungszeiten und eine  
 Optimierung der Arbeitszeitauslastung
• Nachweisbare Senkung der Fehlzeitenquote  
 durch individuelle betriebliche Betreuung der  
 Projektmitarbeiter
• Reduzierung Ihres Verwaltungsaufwands: 
 Sie haben einen Ansprechpartner

„Unsere Kunden bestätigen, dass Dank der 
persönlichen Betreuung der Mitarbeiter durch 
unsere SYNERGIE Personalberater vor Ort die 
No-Show- aber auch die Fluktuationsraten nach- 
weislich gesenkt werden und auf sich ändernde 
Personalanforderungen flexibel reagiert werden 
konnte.“

Arnaud Burnel 
Area Manager DACH | Central Europe,  
SYNERGIE International Development Direction
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INDIVIDUELLE LÖSUNGEN -  
SIE HABEN DIE WAHL

„Alle Personalangelegenheiten und Fragen konnte 
ich zu festgelegten Zeiten immer direkt vor Ort mit 
meinem Ansprechpartner klären.“

 
Olga Sokolow  
Projektmitarbeiterin SYNERGIE Personal

Unsere kundenspezifischen proxi-Lösungen sparen 
Ihnen Zeit, bringen Ihnen neue Kompetenzen und 
Flexibilität für Ihr Personalmanagement. Mit der 
Kompetenz der SYNERGIE-Gruppe profitieren Sie 

• Bis 35 Mitarbeiter ist die Teilzeit-Lösung  
 synergieProxi Start das Medium der Wahl

• Bietet „Sprechstunden“ nach Absprache vor Ort 
 für die Abteilungsleiter und Projektmitarbeiter

• Vereinbarung von Service-Zeiten für Sie und Ihre  
 Abteilung

• Bei mehr als 35 Mitarbeitern empfehlen wir die  
 Vollzeit-Lösung synergieProxi Plus  

• Bietet bis zu 35 Stunden Anwesenheit bei Ihnen  
 vor Ort in Ihren Räumen

<35

>35

von einem maßgeschneiderten Service, einem Part-
ner in Ihrer Nähe oder einer Verstärkung Ihrer inter-
nen Abteilungen.
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• Unternehmen mit mehreren Standorten 
 vertrauen auf synergieProxi Campus

• Bietet definierte Anwesenheiten vor Ort am  
 „zentralen“ Standort

• Vereinbarte Service- und Betreuungszeiten  
 an den vereinbarten Standorten

• Unternehmen, die ein umfangreiches Volumen an  
 Projektmitarbeitern und Personaldienstleistern  
 nutzen, vertrauen auf synergieProxi Master

• Bietet definierte Anwesenheiten vor Ort als zent- 
 raler Ansprechpartner für alle eingesetzten Pro- 
 jektmitarbeiter

• Übernimmt die Abwicklung, Koordination und  
 Kommunikation mit allen Personaldienstleistern  
 für alle Projektmitarbeiter

• Übernimmt als zentraler Ansprechpartner die 
 Abwicklung, Koordination und Kommunikation für  
 alle Projektmitarbeiter mit den Ansprechpartnern  
 bei Ihnen im Haus. Dies reduziert Ihren haus- 
 eigenen Aufwand und steigert die Effizienz

                                                                                          

„In der Funktion des Masters reagieren Sie 
stets schnell und entlasten unsere Fachbe-
reiche spürbar in der organisatorischen Ab-
wicklung, u.a. bei der Mitarbeiterauswahl, 
der Koordination von Co-Lieferanten sowie 
der Einweisung der Mitarbeiter vor Ort bei 
NEOPERL. Zu den Services von SYNERGIE 

gehört zudem die regelmäßige Betreuung der 
Mitarbeiter. SYNERGIE ist an drei Tagen in der 
Woche vor Ort und für die Mitarbeiter wie auch 
für uns persönlich ansprechbar.“                                             

NEOPERL GmbH

Ihr Unternehmen

Fachbereich 1 Fachbereich 2 Fachbereich 3

Partner 1  

(z.B. SYNERGIE)

Partner 2 ...
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Nach der qualitativen und quantitativen Be-
standsaufnahme Ihrer Wünsche durch unse-
re Experten sind wir in der Lage, Ihre synergie- 
Proxi Wunschlösung einzuführen. Die Installation 
der Teams, Tools und Prozesse erfolgt in 5 Schritten. 
Ihr synergieProxi Experte definiert mit Ihnen den 
Inhalt der benötigten Leistungen und Meilensteine:  

ERSTGESPRÄCH ÜBER 
LÖSUNGSANSÄTZE

DEFINITION CO- 
PARTNER UND VER-
TRAGSGESPRÄCHE

DEFINITION VON KPI 
UND MONITORING

MEILENSTEIN 
GESPRÄCH ZUR  
ENTSCHEIDUNG

MEILENSTEIN 
PROBELAUF

START
MIT IHREM  
SYNERGIE-TEAM

KONZEPTERSTELLUNG & 
BAUSTEINERKLÄRUNG 
ÜBERMITTELT

GGFS. ERGÄNZUNGEN 
NACH PROBELAUF

MEILENSTEIN
FESTLEGUNG LEIS-
TUNGSUMFANG & 
VERTRAGS- 
ERSTELLUNG

MEILENSTEIN
AUFSETZUNG TOOLS 
DOKUMENTE UND 
PROJEKTPLAN

MEILENSTEIN
IMPLEMENTIERUNG 
PROZESSE UND 
SYSTEME

Sourcing, Assessment, Rekrutierung von Kandida-
ten, administrative Verwaltung, Einsatz der Kandi-
daten, Optimierung und Bindung von Kompetenzen. 

Exemplarisches Beispiel:

IN 5 MEILENSTEINEN ZU IHRER 
MASSGESCHNEIDERTEN LÖSUNG  

11100908070605040301 02



Nehmen Sie jetzt Kontakt mit unseren synergieProxi Experten auf und besprechen Sie mit uns Ihren indivi- 
duellen Leistungsbedarf.

SYNERGIE Personal Deutschland GmbH

proxi@synergie.de

Telefon (0721) 35 44 98-0

www.synergie.de/proxi

DER KONTAKT ZU
IHREN INDIVIDUELLEN LEISTUNGEN

Wir freuen uns auf Sie!



Dortmund

München

Karlsruhe

Stuttgart

Leipzig 
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SYNERGIE Personal Deutschland GmbH
Gebrüder-Himmelheber-Straße 7
76135 Karlsruhe
Telefon (0721) 35 44 98 - 0
info@synergie.de


